
	Lp.
	Zadania
	Formy realizacji
	Termin
	Dowody 

realizacji

	1
	Podjęcie dodatkowych zadań rozszerzających zakres działań edukacyjnych i wychowawczych.
	- Współudział w opracowaniu rocznego planu pracy placówki.

- Wydawanie gazetki informacyjno-edukacyjnej dla rodziców i dzieci.

- Przygotowanie materiałów informacyjnych dla rodziców.

- Opracowanie narzędzi badawczych do sprawdzenia umiejętności i wiedzy dzieci na temat „Jaka to baśń?”
	Cały okres stażu.

Czerwiec 2004r.
	Protokoły zebrań Rady Pedagogicznej.

Wydawane numery gazetki.

Wyniki ewaluacji.

	2.
	Systematyczne wzbogacanie własnego warsztatu i metod pracy.
	- Wzbogacanie wyposażenia sali przedszkolnej w pomoce dydaktyczne, własnoręczne wykonywanie dekoracji.

- Wykonywanie nowych pomocy dydaktycznych.

- Poszukiwanie sponsorów i środków do realizacji założonych zamierzeń.

- Gromadzenie scenariuszy zajęć z wykorzystaniem aktywizujących metod.
	Okres stażu

2004-2005r.
	Scenariusze zajęć.

	3.
	Praca z dzieckiem wymagającym pracy wyrównawczej.
	- Organizowanie pracy wyrównawczej z dziećmi o specjalnych potrzebach edukacyjnych.
	Okres stażu.
	Zapisy w dzienniku zajęć.

	
	
	- Rozwijanie zainteresowań dzieci poprzez pracę indywidualną.

- Opracowanie zestawu scenariuszy terapeutycznych dla dzieci mających trudności z adaptacją w nowym środowisku.
	
	

	4.
	Pełnienie dodatkowych funkcji związanych z wykonywanym zawodem.
	- Prowadzenie kroniki przedszkolnej, dokumentowanie wydarzeń.
	Cały okres stażu.
	Kronika przedszkolna.





	Lp.
	Zadania
	Formy realizacji
	Termin
	Dowody 

realizacji

	1
	Wykorzystanie technologii komputerowej i informacyjnej w pracy pedagogicznej.
	- Udział w konkursie komputerowym.

- Opracowanie techniką komputerową każdego numeru gazetki edukacyjno-informacyjnej dla rodziców.

- Korzystanie z zasobów Internetu, programów edukacyjnych, encyklopedii multimedialnych.

- Wykorzystanie różnych programów graficznych i tekstowych do tworzenia i wykonania:

zaproszeń i dyplomów,

scenariuszy,

planów,

ankiet,

testów,

referatów.

- Wykorzystanie komputera do prowadzenia zajęć dydaktycznych.
	Okres stażu

Cały okres stażu.

Okres stażu.

Cały okres stażu.
	Opracowane i wydawane kolejne numery gazetki przedszkolnej.

Przykładowe materiały opracowane na komputerze.




	Lp.
	Zadania
	Formy realizacji
	Termin
	Dowody 

realizacji

	1
	Poszerzanie swej wiedzy i umiejętności oraz przekazywanie swoich doświadczeń innym nauczycielom.
	- Prezentowanie własnych rozwiązań w zakresie dydaktyki i wychowania na forum Rady Pedagogicznej. Opracowanie referatów.

- Udział w doskonaleniu wewnątrzprzedszkolnym.
	Okres stażu.
	Przykładowe referaty, materiały prezentowane na spotkaniach Rady Pedagogicznej.

	2.
	Prowadzenie zajęć otwartych w ramach wewnątrzprzedszkolnego doskonalenia nauczyciela.
	- Prowadzenie zajęć otwartych dla nauczycieli wychowania przedszkolnego.

- Obserwacja zajęć otwartych prowadzonych przez innych nauczycieli macierzystej placówki oraz w innych placówkach.
	Okres stażu.
	Przykładowe scenariusze zajęć.

	3.
	Samodzielne studiowanie literatury pedagogicznej.
	- Sporządzanie własnego notatnika przydatnych wydawnictw pedagogicznych.

- Wykorzystanie propozycji metodycznych do prowadzenia zajęć.

- Prezentacja wybranych zagadnień na szkoleniowych posiedzeniach Rady pedagogicznej.
	Na bieżąco.
	Dziennik lektur.

Scenariusze zajęć.

Protokoły posiedzeń Rady Pedagogicznej.

	4.
	Podnoszenie własnych kwalifikacji.
	- Uczestnictwo w warsztatach, kursach i innych formach doskonalenia zawodowego nauczycieli adekwatnych do potrzeb placówki.

- Udostępnianie innym nauczycielom samodzielnie opracowanych materiałów metodycznych.
	
	

	5.
	Zwiększenie efektywności i atrakcyjności prowadzonych zajęć.
	- Stosowanie aktywizujących metod nauczania: burza mózgów, drama, inscenizacja, mapa pojęciowa, zajęcia ruchowe wg K. Orffa, R. Labana.

- Wykorzystanie w pracy dydaktycznej zabaw i gier matematycznych według E. Gruszczyk-Kolczyńskiej
	Cały okres stażu.
	Scenariusze zajęć.






	Lp.
	Zadania
	Formy realizacji
	Termin
	Dowody 

realizacji

	1
	Opracowanie i wdrażanie programu edukacji regionalnej dla dzieci 5-6 letnich.
	- Opracowanie i realizacja programu z zakresu edukacji regionalnej w wychowaniu przedszkolnym.
	Okres stażu rok szkolny

2004-2005r.
	Opis i analiza programu.

	2.
	Poszukiwanie metod kształtowania aktywnej i kreatywnej postawy wychowanków.
	- Organizowanie różnorodnych form twórczości z wykorzystaniem utworzonych kącików (np. kącik książki, kącik regionalny, kącik ulubionego autora itp).
	Okres stażu.
	Scenariusze zajęć.



	Lp.
	Zadania
	Formy realizacji
	Termin
	Dowody 

realizacji

	1
	Podnoszenie własnych kwalifikacji, poszerzanie wiedzy i umiejętności.
	- Ukończenie kursów organizowanych przez ośrodki doskonalenia nauczycieli.

- Uzyskanie dodatkowych kwalifikacji poprzez ukończenie studiów podyplomowych.
	Okres stażu.

Okres stażu.
	Zaświadczenia o ukończeniu kursów.

Świadectwo ukończenia studiów podyplomowych.

	2.
	Poszukiwanie metod kształtowania aktywnej i kreatywnej postawy wychowanków.
	- Poznanie zainteresowań, pragnień, sfer zaciekawienia światem dla trafnego dobierania tematów zajęć i zabaw w grupie.
	Okres stażu.
	Zapisy w dzienniku zajęć.



	Lp.
	Zadania
	Formy realizacji
	Termin
	Dowody 

realizacji

	1
	Podejmowanie działań wychowawczych i opiekuńczych wynikających z zadań nauczyciela przedszkola.
	- Udział w spektaklach teatralnych, koncertach muzycznych, wystawianie teatrzyków dla innych grup.

- Zorganizowanie wyjazdu do teatry „Kubuś” w Kielcach.

- Prowadzenie rozmów na temat współżycia społecznego, kultury osobistej, bezpieczeństwa, higieny i zdrowia.

- Budzenie patriotyzmu lokalnego poprzez poznawanie zabytków miasta i jego historii.

- Organizowanie spotkań z ludźmi o ciekawych zawodach i z artystami.
	Cały okres stażu.

Wg harmonogramu imprez.

Okres stażu.
	Scenariusze zajęć.

Potwierdzenia.



	2.
	Aktywna i systematyczna współpraca ze strukturami samorządowymi i innymi organizacjami działającymi na rzecz oświaty.
	- Zaproszenie do udziału w zajęciach osób o ciekawych zawodach np aktor, malarz, dziennikarz, strażak, bibliotekarz, policjant.

- Nawiązanie i utrzymanie współpracy z:

Urzędem Miasta w Jędrzejowie,

Domem Kultury,

Policją,


	Okres stażu.
	Potwierdzenie o współpracy.

Podziękowania.

	
	
	Strażą Pożarną,

Szkoła Podstawową Nr 2,

Poradnią Psychologiczno-Pedagogiczną,

Biblioteką Miejską,

Redakcją Gazety Jędrzejowskiej,

innymi przedszkolami na terenie miasta.

Przygotowanie dzieci do występów tanecznych.
	
	

	3.
	Angażowanie rodziców w życie przedszkolne oraz utrzymanie kontaktów na linii rodzic - nauczyciel.
	- Zebrania grupowe, rozmowy indywidualne.

- Modyfikacja planu spotkań z rodzicami poprzez wprowadzanie aktywnych form współpracy.

- Prowadzenie zajęć otwartych dla rodziców.

- Organizowanie „dni otwartych”.

- Organizowanie uroczystości przedszkolnych i środowiskowych.

- Prezentowanie przez dzieci inscenizacji  bajek z okazji Dnia Babci i Dziadka, Dnia Matki, Dnia Dziecka, zakończenia roku przedszkolnego.

- Organizowanie wystaw prac dzieci.
	Okres stażu.
	Plan spotkań z rodzicami.

Scenariusze zajęć otwartych.

Kronika przedszkolna.

Zaproszenia na uroczystości.

	4.
	Zorganizowanie i przeprowadzenie konkursu plastycznego oraz przygotowanie do udziału w konkursie.
	- Opracowanie regulaminu konkursu plastycznego na szczeblu miasta.

- Uczestniczenie w konkursach plastycznych organizowanych przez nauczycieli innych placówek.
	2005r.
	Regulamin konkursu.

Dyplomy.

	5.
	Pełnienie dodatkowych funkcji - praca społeczna.
	- Praca w Zarządzie Oddziału ZNP w Jędrzejowie, pełnienie funkcji prezesa ogniska.
	Okres stażu.
	Potwierdzenie.

Podziękowania.




	Lp.
	Zadania
	Formy realizacji
	Termin
	Dowody 

realizacji

	1
	Rozpoznawanie i rozwiązywanie problemu edukacyjnego i wychowawczego.
	    Studium przypadku.

- Trudności dziecka w przyswajaniu umiejętności czytania.

- Trudności dziecka w zachowaniu.
	Okres stażu.
	Opis i analiza przypadku.

	2.
	Przygotowanie sprawozdania z realizacji planu rozwoju zawodowego.
	- Dokonanie oceny realizacji planu rozwoju zawodowego i przygotowanie sprawozdania.

- Samoocena wiedzy, umiejętności zawodowych.

- Sformułowanie wniosków do dalszej pracy, autorefleksja.
	V-VI 2006r.
	Sprawozdanie.

Analiza wyników.




§ 8 ust. 2 pkt 1





Uzyskanie pozytywnych efektów w pracy dydaktycznej, wychowawczej lub opiekuńczej na skutek wdrożenia działań mających na celu doskonalenie pracy własnej i podniesienie jakości pracy szkoły, a w przypadku nauczycieli, o których mowa w art.. 9e ust. 1-3 Karty Nauczyciela - uzyskanie pozytywnych  efektów w zakresie realizacji zadań odpowiednio na rzecz oświaty, pomocy społecznej lub postępowania w sprawach nieletnich, w związku z zajmowanym stanowiskiem lub pełnioną funkcją.





§ 8 ust. 2 pkt 2





Wykorzystanie w pracy technologii informacyjnej i komunikacyjnej.





§ 8 ust. 2 pkt 3





Umiejętności dzielenia się wiedzą i doświadczeniami, w tym przeprowadzenie otwartych zajęć, w szczególności dla nauczycieli stażystów i nauczycieli kontraktowych, prowadzenie zajęć dla nauczycieli w ramach wewnątrzszkolnego doskonalenia zawodowego lub innych zajęć.





§ 8 ust. 2 pkt 4 lit. a





Opracowanie i wdrożenie programu działań edukacyjnych, wychowawczych, opiekuńczych lub innych związanych odpowiednio z oświatą, pomocą społeczną lub postępowaniem w sprawach nieletnich.





§ 8 ust. 2 pkt 4 lit. c





Poszerzenie zakresu działań szkoły, w szczególności dotyczących zadań dydaktycznych, wychowawczych lub opiekuńczych.





§ 8 ust. 2 pkt 4 lit. e





Wykonywanie zadań na rzecz oświaty, pomocy społecznej lub postępowania w sprawach nieletnich we współpracy z innymi osobami, instytucjami samorządowymi lub innymi podmiotami.





§ 8 ust. 2 pkt 5





Umiejętności rozpoznawania i rozwiązywania problemów edukacyjnych, wychowawczych lub innych z uwzględnieniem specyfiki typu i rodzaju szkoły, w której nauczyciel jest zatrudniony.








